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MDD 2 2 OFECHA: 22 de Mayo de 2019 CIUDAD: Bucaramanga

NOMBRE: MARIA DE JESUS PEDRAZA BRICENO

CC.No. 51.911.926

Encargada y ubicada mediante Artfculo 2 de la Resolucién No. 91502 del 22 de mayo de 2019,
hasta por el tdrmino de sejs (6) meses en una vacante definitiva en el empleo de Controlador

de Aerondutica Civil.

Para el efecto toma posesién del encarge ante la Administradora del Aeropuerio de
Bucaramanga de la Unidad Adminisirativa Especial de Aerondutica Civil Yy presenta juramento,

‘Jura usted ante el pueblo de Colombia e invecando Ia proteccion de dios, cumplir los deberes que le
impone {a constitucion y las leyes, aplicando con honestidad, justicia Y equidad las normas

{Juramento del Posesionaco)

Si asf lo hiciere, dios v Ia patria 08 lo premien, y si no &/ y ella os lo demanden”,

&N

Hododdleialn Pdiorap EE \“T)ﬂ NP,

Firma del servidor publico Firm quien posesiona

Drepart; DELP



el

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO BE THANSPORTE
UNIDAD ADMINISTHATIVA ESPECIAL OE AERONAUTICA CIVIL,
Resolucién Niamero X
p ) 22 MAY 2018

#01502 -

“Por fa cual se hacen unos ancargos a unos servidores p¥tiicos de Carrera Administrativa de Ia
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL-"

LT

Princlplo de Procedencla:
3105482

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIiL -AEROCIViL-

En ejorciclo de las facultades qua le corffiere el Decreto 260 de 2004, modificatio mediante
elo 823 de 2017, los articulos 2 y 23 de! Decrete 790 de 2005, of antloulo 2.2.20.1.2 de
. Decreto 1083 de 2015 ¥,

CONSIDERAND?:

Que ol articulo 23 dal Decreto 720 de 2005: “Por e cual se establece of Sistema Espocifico de
Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, Aerocivil”,
establece que;

“ARTICULO 22, DE LA PROVISION TEMPORAL DE 1.OS EMPLEOS. Miontras se surte
ol proceso de ssleccidn para proveer emplegs de carrera y una vez convocado &
respectivo concurso, los empleados piblicos de carrera tendrdn’ derecho a ser encargados
da lales empleos, siempre y cuande acrediten los requisitos y el perfll exigido para su
gfercicio, no hayan sido sancionadaos disciplinarlamante en ef tliimo afio Y su evaluacion
del desempeiio hubiere sldo satisfactonia, Sdlo en caso de que no sea posible realizar ef
encargo podrd hacerse nombramiento transitorio. El términe de duracion de astas
provisiones no podrd ser superior a seis {6) mases”.

Que el artfculo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por madio de Ia cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcidn Publica”, sefiala denfro de lag disposiciones
reglamentarias del sistema especifico de carrera de la Unidad Administrativa Especlal de
Aerondutica Civil respecto de los encargos lo siguiente;

“ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PRO VISIONALES. Mientras
e surte ef proceso de selsceidn, y ure vez convocado oste, los rospectivos emplaos
podrdn ser provistos mediante encargo efectusdo a empleados de carrera o mediants
nombramisplo provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido en el artfeulo 23
dsf Decreio-loy 790 da 2005,

El términe de duracion del encargo o del nembramisnic provisional o transitorio no podrd
ser supenior a seis (6) meses.”

Que asl mismo, los artfculos 2,2.5.3.1. ¥ 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, modificados por el

Decrelo 648 de 2017, prevén:

“Arliculo 2.2.5,3.1. Provision de las vacancias definitivas, {-..)

Mientras se sure sl procoso de seleccidn, el empleo de carrera vacante de mansra
definitiva podrd provesrse fransitorlamente a través de las figuras dal encargo o dei
nombramiento provisional, en los términos seiialados en la Ley 909 do 2004 v en el
Dacreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especilicos de

carrera,
Clave: GDIR-3.0:42-10
Vi 03
}\) Focha: 2 9
Pagite¥de 3

YT TP

ST B L) A A i, et AT



S

REPUBLIGA DE COLOMBIA

@ —
— () TRAAGPORTE

Principlo do Procedsncla: UNIDAD ADMINSTAATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA GIVIL
3103.482
Resolucién Nimero

. Wt 8N
foq502°) " 3
Continuacién de Ia Resolucion: "Por la cual se hacen uniJE encargos a unas servidores ptiblicos

de Carrera Administrativa de [a Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -
AEROCIVIL-"

()

Articulo 2.2.5.3.3. Provisién de las vacanciag temporales. {..)

las vacanltes lemporales en empleos de camera podrdn ser provistas mediania
nombramiento provisional, cuando no fuers posible proveerlas mediante encargo con
empleados de carara. {...)"

Que mediante Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Honorable Consejo de Estado,
se suspendié provisionalmente apartes del Decreto 4888 de 2007 y la Circular 005 de 2612 de la
Gomisitn Nacional det Servicio Civil. En consecuencia, a través de la Clroutar 03 de 2014, la
CNSC establecls:

%..} que, a pattir def 12 de junio de 2014, no olorgard aulonizaciones para proveer
transitoriamente los empleos da camera a travds de encargo o nombramiento provisional,
mientras iz suspensidn provisional ordenada por el Consajo da Estado confinde vigente

(-

En consacuencia, fodas aquelias entidades destinatarias de Ia Ley 909 de 2004 y aquellas
que se encuentran provistas de NOMMAS aplicables a los sistemas especificos de cairrera,
tiene el daber de dar estricto cumplimiento a lo normada en los artfoulos 24 y 25 de la
normatividad citada y a las reqlgs especiales de cada sistema (...}" (Subrayado fuera de
texto).

Que el Grupo de Carrera Administrativa de la Direccién de Talenio Humano adelanté el Estudio
de Verificacién de Requisites No. 004-2019, para la provisién temporal mediante [a figura del
encargo de empleos de carrera en el nivel de Controlador Transito Aéreo, consistentes en dos
{02) vacantes definitivas o temporales.

Que la Direccién de Talento Humano procedié & publicar el Estudio de Verificacién de
Requisitos No.004-2019 el 06 de mayo de 2019, otorgando tres (3) dias habiles a los servidores
pliblicos de la Entidad, para Interponer reclamaciones en contra de los resultados publicados.

Que una vez agotado el término anterior y atendida las reclamaciones de los servidores, la
Direccidn de Talento Humano, de acuerdo con el Estudio de la Varificacion de Requisitos No.
004-2019 del 06 de mayo de 2018, establecio que el derecho preferencial al encargo en Unes
emplecs de Controlador Trénsito Aéreo Radar Nivel 26 Grado 25 corrasponde a los
servidotes pliblicos con derechos de Carrera Administrativa, que se relacionan a continuacion:

LSERA
CEDULA |  NOMBRES APELLIDOS | STADO | cUMeLE | erENeR UBIGACION [
GRADG
91278885 | EDGAR BECERRA 805522 St 603025 | Aeropustto de Bucarsmanga | 24
1911926 | MARIA DE JESUS | PEDRAZABRICENO | 608m3 | S 503025 | Asropuerlo de Bucsiamanga | 24
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Continuacion de la Resolucion: “Por la cual se hacen unes en cargas a unos servidores pliblicos
de Carmera Administrativa do 1y Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civif -

AEROCIViE -~
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO 1: ENCARGAR por el término de seis (6) meses en una vacante definitva al

servidor plblico EDGAR BECERRA, identificado con cédula de
cludadanl’:a No. 91,278.885, en el empleo de Cantrolador Transito Adreo

gulen astenta derechos da carrera en el empleo de Controlador Transito
Adreo strumentos Nivel 25 Grado 22, ¥ encargado actualments en e
empleo ds Controlador Trdnsite Adreo Inslrumentos Nivel 26 Grado 24, .

ARTiCULO 2; ENCARGAR por el témino de sels (6) MEsss en una vacante definitiva g
la servidora publica MARIA DE JESUS PEDRAZA BRICENO,
identiflcada con cédula de ciudadanfa No.51.911.926, an e emplso de

ARTICULD 3: Comunicar e! contenido del Presente acto administrativo a los servidores
ptiblicos en mencisn,

ARTICULO 4; La presente Resolucién rige a partir de ia fecha ds su expedicion,

COMUNICIUESE Y CUMPLASE. 99 MaY 2009
Dada en Bogotd, D.C., a lps:

JUAN CARLOS SALAZACF,R\GOMEZ
Diractor General
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